T.C.
ISTANBUL 2. IDARE MAHKEMESI
BASKANLIGINA

BiLiRKIiSI RAPORU

Dosya No : I Esas

Davaci . I 7 c. No: D
Vekili - Av. G

Davah : _- Bagkanligi
Vekili - Av. GG

Konu . Efor Kayb1 Tazminati
Dava Tarihi : 15.11.2022
Rapor Tarihi : 06.04.2026

1. INCELEMENIN KONUSU, KAPSAM VE SINIRLARI
Saym Mahkemenin 07/01/2026 tarihli ara karar1 geregince;

“Davacimn olay nedeniyle dosyaya sunulan Adli Tip 3. Ihtisas Kurulu'nun 08/10/2025
tarih ve 20218 karar sayili raporu ve dosya icindeki diger bilgi ve belgeler 1siginda, davacinin
efor kaybina iligkin tazminat tutarlarimin hesaplanmasina” Karari uyarinca resen bilirkisi olarak
gorevlendirilmem Uzerine 04.03.2026 tarihli teslim tutanag: ile tevdi edilen dosyadaki mevcut
bilgi ve belgelerle bilirkisi raporu tanzim edilmesi istenilmistir.

2. DAVACININ TALEBI
Davaci vekili 15.11.2022 tarihli dava dilekgesinde 6zetle;

Miivekkilinin || | N B binyesinde [l memuru olarak calismakta iken

06.09.2021 tarihinde yapilan anons ile ||| | ] Man. | Caddesi iizerindeki sahipsiz
ve plakasiz [ markal: motosikletin kaldirilmasimimn istenildigini,

Muvekkilinin ekip arkadaglari ile birlikte motosikleti bulundugu yerden kaldirdigini ve
I y<diemin deposuna getirdigini, motosikletin kilitli olmas: sebebiyle depoya kaldirmak
icin muvekkilinin motosikletin 6n tarafindan tuttugunu ancak miuvekkilin sol elinin orta
parmaginin fren diskine sikistigini, daha sonra mivekkilinin sol orta elinin parmagimnin koptugunu
gordigilinii ve arkadaslari tarafindan hastaneye gotiriildiigiint,

Miivekkilin kopan parmak parcasinin ezilmesinden dolay1 yerine dikilemedigini ve
parmakta 2 cm kisalma meydana geldigini, dolayisiyla mivekkilinin kaza sonucu yaralandigini ve
beden giicii kaybina ugradigini,
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Olay sonras: ||| | | | I - nc kadar is kazas: bildiriminde bulunmussa da is
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3.3.  SGK Baskanligi Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligh Kamu Gorevlileri
Emeklilik Daire Baskanligi tarafindan Saymm Mahkemeye gonderilen 10.05.2024 tarihli ve E-
80925716-010.99-94832098 sayili yazida;

“Istanbul _-Ba§kanll g1 -Miidiirliigii kadrosunda -Memuru
olarak gorev yapan || (7.c Kimiik NoJ ) :orofindan, maddi ve manevi

tazminat talebiyle _- Baskanligi aleyhine agilan davaya iliskin olarak alinan
ilgide kayitl ara karart iizerine konu incelenmigtir.

Buna gore ilgilinin emeklilik sicil dosyast ve Kurumumuz bilgi islem kayitlarinin
tetkikinde; ilgilinin 24.04.1998 tarihinden itibaren 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendine tabi (5434
sayili T.C. Emekli Sandigi1 Kanunu) ¢alismaya basladigi ve hala bu kanun kapsaminda ¢alismaya
devam ettigi anlasilmistir.

Bilindigi iizere, is kazast hiikiimleri 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin 1 inci
fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsamindaki sigortalilar hakkinda uygulanmakta olup, gerek 5434
sayili Kanunda, gerekse 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin linci fikrasimin (c) bendi
kapsamina tabi kamu gorevlilerine is kazasi ve meslek hastalig1 kolundan siirekli veya gecgici is
goremezlik ayligi baglanacagina ve is goremezlik oranimin tespit edilecegine dair bir hiikiim
bulunmamaktadir.

Bu kapsamda, ilgilinin 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendine tabi (5434 sayili T.C. Emekli
Sandig1 Kanunu) sigortali olarak gorev yapmakta iken davaya konu olayin meydana gelmesi
nedeniyle durumunun; 5434 sayili Kanunun 44-45 nci maddeleri kapsaminda vazife malulliigii
yonlnden incelenmesi gerekmektedir.

Bu itibarla, soz konusu davaya konu olay kapsaminda ilgili veya Kurumunca, Kurumumuza
iletilmis bir talep veya bilgi/belge bulunmadigindan malulliik durumu incelenmeyen ilgili
hakkinda Kurumumuzca diizenlenen bir Saghk Kurulu Karari veya Sosyal Sigortalar Yuksek
Saglhk Kurulu Karar:t bulunmamaktadir.” Agiklamasina yer verilmistir.

3.4. I 1 .C Kimlik Nolu [ 2dina Sigortalilik Tescil ve Hizmet

Kaydi incelendiginde; 24.04.1998 tarihinden itibaren ||| | || ] T Baskannz
biinyesinde 5510 sayili Kanunun 4/1-(c) bendine tabi sigortali bildiriminin yapildigi, bununla

birlikte davac: |||l in kazaya maruz kaldig: 06.09.2021 tarihi sonrasinda da ayni isyerinde
sigortalt bildirimlerinin yapilmaya devam ettigi, prime esas kazan¢ yoniinden herhangi bir
azalmanin gerceklesmedigi tespit edilmis olup ilgili doneme iliskin prime esas kazang tutarlarina
asagida yer verilmistir:

DONEM PRIME ESAS KAZANGC DONEM PRIME ESAS KAZANGC
2021/01 4.626,63 2023/01 12.371,69
2021/02 4.626,63 2023/02 12.371,69
2021/03 4.626,63 2023/03 12.371,69
2021/04 4.626,63 2023/04 12.371,69
2021/05 4.626,63 2023/05 12.371,69
2021/06 4.626,63 2023/06 12.371,69
2021/07 5.021,19 2023/07 14.542,88
2021/08 5.021,19 2023/08 14.542,88
2021/09 5.021,19 2023/09 14.542,88
2021/10 5.021,19 2023/10 14.542,88
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2021/11 5.021,19 2023/11 14.542,88
2021/12 5.021,19 2023/12 14.542,88
2022/01 6.575,25 2024/01 21.705,31
2022/02 6.575,25 2024/02 21.705,31
2022/03 6.575,25 2024/03 21.705,31
2022/04 6.575,25 2024/04 21.705,31
2022/05 6.575,25 2024/05 21.705,31
2022/06 6.575,25 2024/06
2022/07 9.316,50 2024/07
2022/08 9.316,50 2024/08
2022/09 9.316,50 2024/09
2022/10 9.316,50 2024/10
2022/11 9.316,50 2024/11
2022/12 9.316,50 2024/12

*Dosya muhteviyatinda yer alan Sigortalilik Tescil ve Hizmet Kaydi1 dokiimii 2024 yil1 5. Ayina
kadar oldugu i¢in sonraki doneme yer verilmemistir.

35. | 7.c Kimliik Nolu [l I 2dna Nifus Kayit Ornegi

incelendiginde; dogum tarihinin 01.02.1973 oldugu tespit edilmistir.

4. AKTUERYAL YONDEN iNCELEME VE DEGERLENDIRME

Uyusmazlikta Adli Tip Kurumu Baskanligi Adli Tip 3. Ihtisas Kurulu’nun 08.10.2025
tarihli ve 20218 numarali Karar1 uyarinca s6z konusu kaza sonucunda % 4,2 oraninda meslekte
kazanma giicii kayb1 tespit edildiginden bu oran {lizerinden degerlendirme yapilmasi
gerekmektedir. Bununla birlikte dosya muhteviyatinda muterafik kusura iliskin bir rapor
bulunmamasi sebebiyle davali Kurumun kusur orani1 %100 olarak hesaplanmaistir.

istanbul ||| GGG B2skanh g [l Midirligi kadrosunda [ Memuru

olarak gorev yapan ve olay sonrasi da olay Oncesindeki gorevine devam eden davacinin dosya
kapsamindaki istemleri incelendiginde; maddi tazminata yonelik isteminin efor kaybina iliskin
oldugu, talep ettigi maddi zarar kalemleri arasinda gelir kaybinin bulunmadigi gériildiiglinden
davacinin hesaplanacak olan maddi zarar1 efor kaybi zararidir.

Isgiicii kaybma ugrayan kisinin giinlik yasamim siirdiirebilmesi ve mevcut isini
yapabilmesi i¢in zarardan 6nceki durumuna ve diger kisilere gore daha fazla bir gii¢ (efor) sarf
ettigi gerceginden hareket edilerek zarari, bir anlamda, bu "fazladan sarf edilen gtcun"
olusturdugu esas1 benimsenmistir. Bu dogrultuda, idari faaliyetlerin neden ve etkisiyle gii¢ (efor)
kaybina dayanan maddi zararmin idare hukukunun ilke ve kurallar1 uyarinca idarece tazmin
edilmesi gerekmektedir.

Iste bu noktada ortaya cikan "efor (gii¢) kayb1" kavrami, kalici is giicii kaybina ugrayan
kiginin, gelir getirici bir iste caliymaya devam etmesine ve gelirinde herhangi bir azalma
olmamasina ragmen mevcut igini yapabilmesi i¢in zarardan 6nceki durumuna ve diger kisilere
gore, bedensel gii¢ kayb1 oraninda fazladan efor sarf etmek zorunda kalmasindan veya kisinin gelir
getirici bir iste ¢alismamakla birlikte giinliik yasamini emsallerine gore daha fazla efor sarf ederek
stirdiirmesinden kaynaklanan zarar olarak tanimlanmis ve zarari, bir anlamda, bu "fazladan sarf
edilen giiclin" olusturdugu benimsenmistir. Diger bir anlatimla, kiginin mevcut zararin1 bizzat
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kendisinin "daha fazla gii¢" harcayarak gidermis olmasi nedeniyle zarar verenin tazmin
sorumluluguna gidilmistir.

“Efor Kayb1” kavrami, siirekli kismi is géremezlik kaybina ugramis olup da,

a) gelir getirici bir iste calismayan (¢alisma hayatina dahil bulunmayan) ev hanimlari,
emekliler, yaslilar, issizler ve 0-18 yas arasi kiiciikler ile

b) gelir getirici iste calismaya devam etmesine ve gelirinde bir azalma olmamasina
ragmen mevcut isini eskiye ve emsallerine nazaran daha fazla giic sarf ederek yerine
getirebilen Kisiler

ile sinirh olarak kullanilmaktadir. (Esasen, Yargitay Hukuk Genel Kurulu’nun E:2018/17-
142, K:2018/1625 sayili karar1 da ayn1 yonde olup adli yargi uygulamasi da bu sekildedir.)

Efor kaybina iliskin Danistay kararlari incelendiginde;

Aktif donemde, zarara ugranilan tarihten itibaren yasal emeklilik yasina kadar gorev
maaginin esas alimmasint hukuka aykirt bulmusg, asgari gecim indirimi (AGI) dahil net asgari
ticrete (2022 yilina kadar AGI dahil, 2022 yilindan sonra AGI hari¢ olmak iizere) ¢alisma giicii
kayb1 oraninin uygulanmasi gerektigi; pasif donemde ise, davacinin emeklilik yasinin ikmalinden
TRH 2010 Ulusal Mortalite Tablosuna gore belirlenen muhtemel yasam siiresinin sonuna kadar
gececek sire icin -bir calismanin karsilig1 olmamasi nedeniyle- AGI harig net asgari {icrete yine
caligma giicii kayb1 oraninin uygulanmasi suretiyle ortaya ¢ikacak miktarlarin toplanmasi suretiyle
hesaplanmasi gerektigi belirtilmistir. S6z konusu hesaplamada, gelecek yillarin asgari ticretleri,
bilirkisi raporunun diizenlendigi tarihte bilinen net asgari licret miktarinin her y1il %10 artirilmak
ve %10 iskontoya tabi tutulmak suretiyle belirlenmelidir. (Danistay 10. Dairesi 16.01.2023 tarihli
E:2021/3744, K: 2023/95 sayil1 Karar1)

Uyusmazlikta, davacinin dava konusu olay nedeniyle %4,2 oraninda meslekte kazanma
giicii kaybina ugradigi, dolayisiyla gilinlilk yasamini ve calisma hayatini emsallerine ve eskiye
nazaran daha fazla gii¢ (efor) sarf ederek siirdiirmek zorunda kalmasi nedeniyle maddi zararinin
bulundugu, olay sonrasi da olay oOncesinde aldigi goérev maasimni almaya devam ettigi
anlasildigindan, davacinin giic (efor) kaybindan dogan zarart;
Aktif donemde, zarara ugranilan tarihten itibaren yasal emeklilik yasina kadar asgari geg¢im
indirimi (AGI) dahil net asgari {icrete (2022 yilma kadar AGI dahil, 2022 yilindan sonra AGI harig
olmak tizere) ¢alisma giicii kayb1 olan % 4,2 oraninin uygulanmasi; pasif donemde ise, davacinin
emeklilik yasinin ikmalinden TRH 2010 Ulusal Mortalite Tablosuna gore belirlenen muhtemel
yasam siiresinin sonuna kadar gegecek siire icin -bir ¢alismanin karsil131 olmamasi nedeniyle- AGI
hari¢ net asgari iicrete yine galigma giicii kaybt oraninin uygulanmasi suretiyle ortaya ¢ikacak
miktarlarin toplanmasi suretiyle hesaplanmalidir.
S6z konusu hesaplamada, gelecek yillarin asgari ticretleri, bilirkisi raporunun diizenlendigi tarihte
bilinen net asgari iicret miktarinin her y1l %10 artirilmak ve %10 iskontoya tabi tutulmak suretiyle
belirlenmelidir.

Dava dosyasinda yer alan belgeler yukarida yer alan hususlar c¢ergevesinde
degerlendirildiginde, Bakiye Omiir Tablosu ile hesaplamasi yapilacak devrelere asagida yer
verilmistir.
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Bakiye Omiir Tablosu

Dogum Tarihi 01.02.1973
Kaza Tarihi 06.09.2021
Rapor Tarihi 06.04.2026
Kaza Tarihindeki Yas! 49 Yas (48 yil 7 ay 5 giin)
Trh 2010 Yasam Tablosuna Goére Bakiye Omrii 26,67 (26 Yil, 8 Ay, 5 Glin)
Pasif Donem Bagslangici 01.02.2033
Kaza Tarihine Gére Muhtemel Omiir Sonu 11.05.2048
Davali Kusur Orani %100
Maluliyet Orani %4,2

Devre Baslangig Tarihi Bitis Tarihi Siire
Gegici is Goremezlik 6.09.2021 06.12.2021 0YIL3 AY 0 GUN
Gegmis Devre 7.12.2021 31.12.2026 5YILOAY 24 GUN
Gelecek (Aktif) Devre 1.01.2027 01.02.2033 6YIL1AYOGUN
Pasif (Emekli) Devre 2.02.2033 11.05.2048 15 YIL 3 AY 9 GUN

4.1. Gegici Is Goremez Olunan Dénem Hesabi (06.09.2021-06.12.2021) (3 Ay )

Adli Tip Kurumu Baskanligi Adli Tip 3. Thtisas Kurulu’nun 08.10.2025 tarihli ve 20218
numarali Kararinda tarafindan [l Hakkinda Diizenlenen Raporda, “Sol el orta parmak
dip eklemden amputasyonu nedeniyle is géremezlik siiresinin olay tarihinden itibaren 3 (lg) aya
kadar uzayabilecegi” belirtildiginden gegici is géremezlik donemi olarak 06.09.2021-06.12.2021
tarih aralig1 belirlenmistir.

GECICi i$ GOREMEZ OLUNAN DONEM
Gunluk
.. . Devre Davali .
Donem Dénem Giin/ l.\.let Asgar! : Aylik Net Net Kazangla Kusur Maluliyet
Baslangic .. L . Ucret (AGI AGI Kazang .. Orani
L. Bitis Tarihi Siire h Kazang R ri Donem Orani
Tarihi Harig) (Agi Toolami (%100) (%100)
Dahil) P °
6.09.2021 | 06.12.2021 92 2.557,59 268,31 2.825,90 94,20 8.666,09 | 8.666,09 8.666,09
TOPLAM 8.666,09 | 8.666,09 8.666,09

Isgiicii kaybma ugrayan kisinin tedavi gordiigii siire¢ ile iyilesme siireci boyunca
hesaplanacak gegici is goremezlik zarar1 tam olacagi i¢in maluliyet nazara alinmayacagindan;

Gecici Is Goremezlik Zarari: 8.666,09-TL olarak hesaplanmistir.

4.2. Bilinen Aktif Devre Kazanglari (07.12.2021-31.12.2026) (5 Y1l 0 Ay 24 Giin)

Davacinin bilinen iglemis donem zarar1 hesaplanirken olayin meydana geldigi tarihteki
asgari licret iizerinden hesaplama yapilacaktir. Yine yil degistikge yillara ve donemlere gore asgari
licret degismis ise her donem igin ayr1 hesaplama yapilacaktir. Y1l sonuna kadar asgari ucret
miktar1 belli oldugundan iglemis donem hesabi1 31.12.2026 tarihine kadar yapilacaktir. Davacinin
islemis donem zararinin hesap tablosu asagidaki gibidir.
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Siirekli is Goremez Olunan Bilinen Aktif Donem
" . Giinliik Devre

Dnem Do6nem Bitis Giin/ NEt Asgar! . Aylik Net Net Kazanglari Davalilarin Maluliyet
Baslangig¢ " . Ucret (AGI AGI . Kusur Orani

Tarihi Tarihi Siire Harig) Kazang Kazang Donem (%100) Orani (%4,2)

s (Agi Dahil) Toplami °

7.12.2021 31.12.2021 2 2.557,59 | 268,31 2.825,90 94,20 2.354,92 2.354,92 98,91
1.01.2022 30.06.2022 181 4.253,40 4.253,40 141,78 25.662,18 25.662,18 1.077,81
1.07.2022 31.12.2022 184 5.500,35 5.500,35 183,35 33.735,48 33.735,48 1.416,89
1.01.202 .06.202 181 2.155,42

01.2023 30.06.2023 8 8.506,00 8.506,00 283,53 51.319,53 51.319,53 35,
1.07.2023 31.12.2023 184 11.402,32 11.402,32 380,08 69.934,23 69.934,23 2.937,24
01.01.2024 31.12.2024 366 17.002,12 17.002,12 566,74 207.425,86 207.425,86 8.711,89
01.01.2025 31.12.2025 365 22.104,68 22.104,68 736,82 | 268.940,27 268.940,27 11.295,49
01.01.2026 31.12.2026 365 28.075,50 28.075,50 935,85 341.585,25 341.585,25 14.346,58

TOPLAM | 1.000.957,73 1.000.957,73 42.040,22

Gegmis devre %100,00 kusur ve %4,2 maluliyet nazara alindiginda;

= (Gegmis Devre Ucret toplami) x % kusur x % maluliyet

= 1.000.957,73x %100 x %4,2 = 42.040,22-TL

Gecmis Devre Zarari: 42.040,22-TL olarak hesaplanmistir.

4.3. Bilinmeyen / isleyecek Devre Kazanclari-

Gelecek (Aktif) Devre: 01.01.2027-01.02.2033 (6 Y1l 1 Ay 0 Giin)
Pasif (Emekli) Devre: 02.02.2033-11.05.2048 (15 Y1l 3 Ay 9 Giin)

Efor kaybina iliskin Damstay kararlarina gore; Aktif donemde, zarara ugranilan
tarihten itibaren yasal emeklilik yasina kadar asgari gegim indirimi (AGI) dahil net asgari iicrete

(2022 yilina kadar AGI dahil, 2022 yilindan sonra AGI hari¢ olmak iizere) ¢aligma giicii kayb1
oraninin uygulanmasi gerektigi; pasif donemde ise, davacinin emeklilik yasinin ikmalinden TRH

2010 Ulusal Mortalite Tablosuna gore belirlenen muhtemel yasam siiresinin sonuna kadar gegecek

sure igin -bir ¢alismanin karsilig1 olmamasi nedeniyle- AGI harig net asgari iicrete yine calisma

giici kayb1 oranmnin uygulanmasi suretiyle ortaya g¢ikacak miktarlarin toplanmasi suretiyle

hesaplanmasi gerektiginden;

Bilinmeyen aktif donem hesab1 01.01.2027 tarihi itibariyle baslayacagindan, Devre basi
giinliik net asgari ticret (566,74 TL + 0,00 TL Asgari ge¢im indirimi) x 365 giin ¢arpimu ile y1llik

net gelir 341.585,25-TL olarak hesaplanmis ve Danistay kararlar1 geregi yil be y1l degerinin %10
artirtlmak ve %10 iskontoya tabi tutulmak suretiyle 1/kn formili uygulanarak hesaplanmastir.
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BiLINMEYEN DONEM AKTIF (iSLEYECEK DONEM) HESAP TABLOSU
Dénem Gl:.:lN / | BirOncekiYil | %10 Artis %10 Artirimli %:lé)alrspk:nr:to %10 iskontolu Kusur Orani Maluliyet
SURE Gelir Toplami | Carpani (kn) Yillik Gelir 1/kn isk.su Yilik Gelir (%100) Orani (%4,2)

2027 365 341.585,25 1,1000000 375.743,78 0,9090909 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2028 366 341.585,25 1,2100000 413.318,15 0,8264463 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2029 365 341.585,25 1,3310000 454.649,97 0,7513148 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2030 365 341.585,25 1,4641000 500.114,96 0,6830135 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2031 365 341.585,25 1,6105100 550.126,46 0,6209213 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2032 366 341.585,25 1,7715610 605.139,11 0,5644739 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2033 365 341.585,25 1,9487171 665.653,02 0,5131581 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2034 365 341.585,25 2,1435888 732.218,32 0,4665074 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2035 365 341.585,25 2,3579477 805.440,15 0,4240976 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2036 366 341.585,25 2,5937425 885.984,17 0,3855433 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2037 365 341.585,25 2,8531167 974.582,58 0,3504939 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2038 365 341.585,25 3,1384284 1.072.040,84 0,3186308 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2039 365 341.585,25 3,4522712 1.179.244,93 0,2896644 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2040 366 341.585,25 3,7974983 1.297.169,42 0,2633313 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2041 365 341.585,25 4,1772482 1.426.886,36 0,2393920 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2042 365 341.585,25 4,5949730 1.569.575,00 0,2176291 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2043 365 341.585,25 5,0544703 1.726.532,50 0,1978447 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2044 366 341.585,25 5,5599173 1.899.185,75 0,1798588 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2045 365 341.585,25 6,1159090 2.089.104,32 0,1635080 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2046 365 341.585,25 6,7274999 2.298.014,75 0,1486436 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2047 365 341.585,25 7,4002499 2.527.816,23 0,1351306 341.585,25 341.585,25 14.346,58
2048 132 123.194,68 8,1402749 1.002.838,57 0,1228460 123.194,68 123.194,68 5.174,18

TOPLAM 7.296.484,93 7.296.484,93 306.452,36

Bilinmeyen aktif donem hesab1 01.01.2027 tarihi itibariyle baslayacagindan, Devre basi
giinliik net asgari tlicret (566,74 TL + 0,00 TL Asgari ge¢im indirimi) x 365 giin ¢arpimi ile yillik
net gelir 341.585,25-TL olarak hesaplanmis ve yil be yil degerinin %10 artirilmak ve %10
iskontoya tabi tutulmak suretiyle 1/kn formali ile bulunan tutara %100,00 kusur ve %4,2 maluliyet
nazara alindiginda;

= Bilinmeyen Devre Ucret toplam1 x % kusur x % maluliyet
=(7.296.484,93-TL) x %100 x %4,2 = 306.452,36-TL
Bilinmeyen / isleyecek Devre Zarari: 306.452,36-TL olarak hesaplanmistir.

5. SONUC:

Tiim delillerin takdiri ve degerlendirmesi sayin Mahkemeye ait olmak iizere; istanbul

I B 5o [l Midiigi kadrosunda ] Memuru olarak gorev

yapmakta iken 06.09.2021 tarihinde s6z konusu kazaya maruz kalan ve Adli Tip Kurumu
Bagkanlig1 Adli Tip 3. ihtisas Kurulu’nun 08.10.2025 tarihli ve 20218 numarali KararmA gore %
4,2 oraninda meslekte kazanma giicii kaybina ugrayan davac || | I in talep edebilecegi;
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5.1.  Gegici Is Goremezlik Tazminatinin 8.666,09-TL olabilecegi,

5.2. Meslekte Kazanma Giicii Kaybi-Efor Tazminatimin (Bilinen Aktif Devre
Kazanglari+ Bilinmeyen Aktif Devre Kazanglari+ Pasif Devre Kazanglar1) 348.492,59-
TL olabilecegi,

5.3.  Manevi tazminat taleplerinin Sayin Mahkemenin takdirinde oldugu,

Gortis ve kanaatine varilmis olup, nihai takdiri Sayin Mahkemeye ait olmak {izere
raporumu saygiyla arz ederim. 06.04.2026

Bilirkisi

Nitelikli Hesaplama Uzmani
e-imzalidir
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